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I. Vispiirigie jautdjumi

I. Lapmezciema pamatskolas (turpmik — izglitibas iestiide) izglitibas iestides padomes
mérkis ir nodrodinat izghtojamo, pedagogu. izglitojamo likumisko parstavju (turpmik — veciki)
un izglitibas iestades administricijas savstarp&jo sadarbTbu un sadarbibu ar padvaldibu, ki arT
citam valsts un pasvaldibas institiicijaim un nevalstiskajim organizicijam (turpmik — padome).

2. Padomes reglaments nosaka padomes kompetenci, darbibas jomas, padomes
struktiiru, tas personiilsastivu, darba organizaciju, informicijas aprites, kiirtibu, 1émumu
piepemsanas procediiru un to pazipodanas Kartibu, ki arf citus ar padomes darbu saistitus
Jautdjumus (lurpmik — reglaments).

3. Padome ir kolegiala institiicija, kura darbojas kil izglitibas iestides struktiirvieniba,
ievErojot lzglitibas likuma noteiktos darbibas kritérijus. Padome nav atsevigks tiesibu subjekts,
tai nav juridiskas personas tiesibas. Padome Tsteno izglitibas iestiades nolikumi noteikto kopéjo
mérku un interedu sasnicgsanu,

4. Padome darbojas pastavigi. Persondlsastiva pilnvaru termind ir | gads ar parstavju
tiesibam tikt atkartoti ievél&tiem vz neierobezotu pilnvaru terminu skaitu.

5. Padomes personilsastava darbs ir brivpritigs, iznemot padom@ delegétos izglitibas
iestades darbinickus. Izglitibas iestades darbinieku darbs netiek materiali atlidzindts, ja tas izriet
no konkréd darbinieka darba pienakumiem.

6. Padomes reglaments nosaka padomes darbu, ciktdl normative aktu prasibas par
izgIMTbas iestdzu padpirvalzu kompetenci, darba organiziciju un citiem jautdjumiem nenosaka
citadi.

Il. Padomes kompetence un darbibas jomas
7. Saskand ar lzglitthas likumu padome Tsteno Sidas darbibas:

7.1, sniedz priekslikumus izglitibas iestides attistibai;
|



7.2, piedalis izglitthas procesa un ta rerultitu apsprieand, ievErojot pedagogu.
izglitojamo un vinu veciiku prick3likumus, un sniedz izglitibas iestadei un tis dibindtijam
icteikumus izglitTbas jestades darbibas un izglitthas kvalitites pilnveidei;

7.3. sniedz prickSlikumus jautdjumos par izglitojamo un izglitibas iestades darbinicku
tiesThim un piendkumicm:

7.4. sniedz izglitibas iestades vaditajam priek3likumus par iestades darba organizaciju,
budZeta sadalfjumu un izglitibas programmu Tstenofanu:

7.5, lemj par to, kidus individuilos mécibu picderumus (izglitojamo personiskiis
lictosanas pricksmeti un materidli, kuri tick izmantoti ki macibu [Tdzek|i vai saistibd ar micibu
iesptju nodrodindSanu: kancelejas picderumi, apgérbs un apavi, atsevisku macibu prickSmetu
{sports. mdjturiba un technologijas u.c.) obligata satura apguvei nepiecicSamais specifiskais
apiérbs, apavi un higiénas piederumi, materiali, kurus izmantojot macibu procesd skoléns rada
pricksmetu vai produktu savim vajadzibam) nodrodina veciki:

7.6, ierosina par macibu un audzindSanas procesii izmantojame  metoiu un
informdcijas. tajd skaitd macibu ITdzeklu un materidlu, atbilstibu 53 likuma merki ietvertajai
izglitojami tikumiskas attTstibas nodrodindSanai, ka art tikumiskis audzinaSanas vadlinijam:

7.7. risina tds kompetencé esodus organizatoriskos, tai skaitd ar izglitibas iestides
rikotajiem pasikumiem saistitus jautajumus;

7.8, veicina izglitibas iestades sadarbibu ar sabiedribu;

7.9. informé par savu darbibu un piepemtajiem l@mumiem izglitibas iestades padomes
darbu reglament&josa normativaja akid noteiktaja kartiba;

7.10, ir tiestga veidot veciku interedu grupas un institlicijas, tajis iesaistot attiecigds
izglitibas iestides izglitojamos un vipu vecakus;

7.11. veic citus izglitibas iestades padomes darbu reglament&jodd normativaja aktd un
citos normativajos aktos noteiktos pienakumus,

8. Par padomes darbu un tds [Emumiem tick informéts izglitibas iestddes dibinatijs.
Padome ir tiesiga pati lemt par [Emumiem, kuri tick pazinoti izglitibas iestades dibinatajam.

I11. Padomes struktiira un personiilsastavs

9. Padomes sast@va ir vismaz 17 padomes locekli: 15 vecdki, 1 izglitojamais un |
pedagogs. Veciki padomé ir vairdkumi.

10. Padomes loceklu pilnvaru terming ir 1 gads. Padomes kar&ja gada pirma séde tiek
sasaukta katru gadu septembra ménest, kurdl apstiprina personilsastiva un nosaka vadlinijas
cada darbam, ka ar lemj par citiem jautdjumicm,

11. Veciiku piirstivji padom@ ir vairdkumd. Veciku parstavjus ar vienkariu balsu
vairikumu ievel€ izglitibas iestides vecaku sapulce, nodrodinot nepieciesamo parstavju skaitu
padomé. lzglitibas iestades darbinieku nevar delezét padomé ki vecaku parstavi.

12. lzghitibas iestades padomes vaditiju un padomes vaditdja vietnieku ar vienkariu
balsu vairakumu ievelgé no veciku parstavju vidus. Padomes vaditiija vietnieks pilda padomes
vadildja pienakumus vina prombiitnes laika. §

13. Padomes sastavd var ieklaut izglitibas iestides vaditdju un izghitibas iestades
dibindtdja parstavi, par ko lemj padomes séde.

14. Pedagogu parstavjus izvirza pedagogiskis padomes s&€dé, nodrodinot nepiecictamo
parstavju skaitu padomeé.

15, lzglitojamo  parstavjus izvirza izglltojamo  pasparvaldes  sédé, nodrodinot
nepicciesamo parstavju skaitu padom@,

16. Padomes sckretars ir padomé ievElSts vecaks.

IV. Padomes séZu sasaukSana un informicijas pieejamiba



17. Padomes s&des tiek sasauktas p&c nepieciesamibas (bet ne retik ki 2 reizes micibu
oada laikd) ar padomes priekisedétdja rakstveida pazinojumu (vismaz 3 darba dienas pirms
sedes noteikta datuma).

18. Padome ir lemttiesiga, ja taja piedalds vismaz 9 no 18 padomes locekliem un veciku
parstiavji ir vairikumd, ki arf sGd¢ piedalds vismaz viens Katras parstivniecTbas grupas parstavis
un padomes vaditdjs vai vina vietnicks.

19. Ja padomes pirstivis neierodas uz padomes s&di vismaz 2 reizes. padomes sedé tiek
lemts jautdjums par attiecigd parstivja izsléglanu no padomes un jauna attieciefs grupas
pirstavia ievElEsanu padomé.

20, Padomes stdes ir atklatas. Informicijas sniegdanai padomes darbd wvar tikt
picaicindti savas jomas speciilisti viedokla sniegdanai. lai p&c iesp@jas pilnvertigdk un efektivik
veiktu padomes kompetencg esoso jautijumu risindSanu.

21. Padomes s@des tiek protokolEtas. Padomes [Emumi tiek fikséti protokollémuma
formi. Padomes sekretdrs noformé sédes protokolu un parbauda ierakstu pareizibu taja.

22, Padomes locekli. kas piedalfjudies attiecTgaja s&dé. un citas pieaicindtds personas
rakstveida apstiprina savu klatbiitni, I@mumu piepem3anu un darbu komisiji ar parakstu
protokola.

23. Padomes protokollémumu paraksta padomes vaditdjs vai padomes vadiidja
vietnieks padomes vaditdja prombiitnes laika.

24, Padomes sé2u protokoll@mumi ir publiski pieejami.

25. Padomes sEZu sasaukSanai, |Emumu pazino3anai, informicijas pieejamibai un
jebkida cita veida efektivas komunikacijas nodrodindSanai padomes darbd izmanto daZidus
izglitibas iestidei pieejamos komunikativos kandlus (pieméram. informacija uz e-pastiem,
talrupa vai privita saruna, izglitibas iestades mdjas lapa, vietGjais laikraksts un televizija.
informicija pie zinojumu déliem, véstules pa pastu, socidlie mediji, specializétie portil,
reguliira anketéiana un viedoklu sistematiska apkopoSana, vecdku stdzibu, ieteikumu un
problémsituficiju apkopojums, vecdku sapulces, rado3ds darbnicas gimeném, talkas,
saliedé3anas un izklaides pasakumi utt., ko izglitibas iestadé var inici€t un organizét gan
izglitibas iestides. gan veeciiku, gan izglitojamo parstiviji).

26. Komunikativic kandli tiek variéti un kombingti. lai jebkura aktivitate blitu orientéta
uz kopigu pozitivu ieguvumu un informaciju par planoto pasakumu un par to norisi sanemtu
visas icinteresCtis puses,

V. Nosléguma jautdjumi
27. lzmainas un papildindjumus padomes reglamentd apstiprina padomes sédé,
saskanojot ar izglittbas iestades vaditiju.

28. Atzit par spéku zaudgjudu izglitibas iestides 2019. gada 30. oktobra iek3gjos
noteikumus “Lapmezciema pamaiskolas Padomes reglaments ™.
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